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JP van den Bent stichting

Werkgeverschap:

Werkgeverschap Gehandicaptenzorg

Waarom?
In de gehandicaptenzorg wordt gemiddeld 16,3% van de kosten

Ve ra ntwoordelij kh eid is voor iedereen ingezet aan functies in de overhead. Kosten die niet direct aan de

Doelgroep in de VGZ Zorgkantoorregio’s
17.769 cliénten die zorg ontvangen binnen de gehandicaptensector.

Zorgkosten in de VGZ Zorgkantoorregio’s
Totale zorgkosten voor bovenstaande doelgroep zijn € 1,9 miljard.

Te verwachten besparing in de VGZ Zorgkantoorregio’s

Het aantal functies in overhead ligt 12,6% lager dan het landelijk gemiddelde*.

Betrokken zorgverleners
Alle zorgprofessionals van JP van den Bent stichting.

De juiste zorg Verantwoordelijkheid
Mensen krijgen de zorg die zij nodig Verhoogt het werkplezier voor
hebben omdat zorgprofessionals zorgprofessionals, omdat zij zelf
de verantwoordelijkheid hebben om verantwoordelijk en beslissings-
zaken zelf te regelen. bevoegd zijn.

* Op basis van Benchmark care 2019 van Beerenschot

primaire zorg besteed worden en waarbij men zich af kan vragen of
het nodig is om ruim 1/6 deel van de zorggelden te besteden aan
secundaire processen.

Wat en hoe?

JP van den Bent stichting legt het eigenaarschap van de zorgprofes-
sionals zo hoog mogelijk binnen de organisatie. Door het omgekeerde
organogram betekent dit dat zorgprofessionals zelf verantwoordelijk
zijn. Ze voelen de ruimte ook om verantwoordelijkheid te nemen.
ledere locatie zorgt bijvoorbeeld zelf voor de inrichting, boodschappen
en zelfs inkoop voor energie. Op die manier kun je maatwerk leve-
ren. Alles wat in de maatschappij te verkrijgen is (zoals ICT, facilitair
en inkoop) wordt niet binnen de zorgorganisatie georganiseerd. Dit
betekent dat zorgprofessionals niet hoeven te wachten op interne
processen die vaak vertragend werken. Bij JP van den Bent stichting
vervullen 3,7% van de zorgprofessionals een functie in de overhead.

Anita Story | Regiocodrdinator bij
JP van den Bent stichting

Minder overhead

“Organiseer de zorg zo eenvoudig
mogelijk; hoe zou je het thuis doen?”

Ten opzichte van het landelijke
gemiddelde* 12,6% minder functies
in de overhead.
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